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MAIRIE DE PARMAIN - 95620  
DÉPARTEMENT DU VAL D'OISE  

ARRONDISSEMENT DE PONTOISE  
CANTON DE L'ISLE ADAM  

 
 

La commune de Parmain 
(Val d’Oise –près de 5700 habitants – Gare SNCF – 

Membre de de la Communauté de Communes CCVO3F 
 

RECRUTE 
Un(e) agent(e) d’entretien et de restauration  

pour sa Cuisine Centrale 
(Cadre d’emploi des adjoints techniques) 

 
Placé(e) sous l’autorité hiérarchique du coordinateur enfance-jeunesse et sous l’autorité fonctionnelle du 
chef de cuisine, prestataire de la restauration collective, vous aurez pour missions : 
 
Missions principales : 
 
Entretien : 
 

 Effectuer l'entretien et la mise en place du matériel dans le réfectoire 
 Nettoyer les tables, les chaises et les sols 
 Procéder au lavage de la vaisselle 
 Nettoyer l’office et les salles de restaurant  
 Nettoyer les locaux de la cuisine centrale 
 Entretenir les sites ou écoles de la commune 

 
Restauration : 

 Réaliser les préparations froides  
 Préparer les denrées alimentaires qui arrivent en liaison chaude avant le service des enfants (les 

mercredis et durant les vacances scolaires) 
 Ranger les denrées alimentaires qui arrivent de livraison 
 Distribuer et servir  
 Procéder au dressage des tables 
 Accueillir les convives 
 Servir l’enfant 

 
Profil du candidat : 
 

- Savoir-être : 
- Assiduité 
- Disponibilité 
- Sens de l'initiative, capacité à proposer 
- Autonomie dans les tâches du quotidien 
- Capacité à travailler en équipe et bonne intelligence avec ses collègues 
- Adaptation 
- Remise en question 
- Sens du service public 
- Application du devoir de réserve et de neutralité 
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Compétences et savoirs : 

- Maîtrise de l'oral et de l'écrit compatible avec la fonction 
- Connaissances théoriques nécessaires à la fonction 
- Connaissances de la réglementation ainsi que des procédures internes 

 

Savoir-faire technique : 

- Capacité à travailler en équipe 
- Capacité à communiquer avec calme et bienveillance auprès des enfants et l'ensemble des acteurs 
- Capacité à suivre les protocoles et les consignes 
- Effectuer l’entretien et la mise en place des locaux et du matériel 
- Appliquer les normes HACCP dans le cadre de la livraison des denrées alimentaires en liaison chaude. 

 
Poste à pourvoir le : 14 octobre 2024 – poste ouvert aux contractuels à titre dérogatoire par rapport aux 
candidatures de fonctionnaires 
 
 
Horaires :  

        durant la période scolaire : 
                - lundi / mardi / mercredi / jeudi : 6h30/14h30 avec pause méridienne de 30 min 
                - vendredi : 6h30/14h avec une pause méridienne de 30 min 

durant les vacances scolaires : 
                - lundi / mardi / jeudi / vendredi : 7h/15h avec pause méridienne de 30 min 
                - mercredi 7h/14h30 avec une pause méridienne de 30 min  
 

Adressez votre candidature (lettre de motivation et C.V) à : Monsieur le Maire –Service des ressources 
humaines - Place Georges Clemenceau – 95620 PARMAIN. 
ou par mail ressources-humaines@ville-parmain.fr 


